
 



 

№ 

п/п 
Содержание деятельности Сроки 

Ответственные 

исполнители 
Результаты 

2 Организовать участие членов координационной 

группы: 

- установочный семинар в рамках бренда; 

март 

 

Заверуха Ю.Г., 

заместитель 

директора 

Члены координационной группы приняли 

участие в семинарах в рамках бренда 

- бренд-сессия по представлению проекта 

инновационных продуктов; 

июнь 

 

Житенева О.В., 

Хаврошина Ю.А., 

заместитель 

директора 

На бренд сессии представлены проекты 

инновационных продуктов, разработанные в 

2022 году 

- семинар по представлению инновационных 

продуктов 

ноябрь Житенева О.В., 

Хаврошина Ю.А., 

заместитель 

директора 

Смирнов С.Б., 

заместитель 

директора 

Инновационные продукты скорректированы с 

учетом рекомендаций и представлены для 

оценки вместе с паспортом инновационного 

продукта 

3 Обновление вкладки РИП-ИнКО на сайте 

гимназии на 2022 год 

март Коршунова Н.Н., 

учитель, 

заместитель 

председателя 

Координационного 

методического 

совета гимназии 

На странице 

http://ou85.omsk.obr55.ru/index.php/professiona

lnye-laboratorii размещена необходимая 

информация 

4 Разместить план деятельности гимназии – 

участника РИП-ИНКО «Синхронизация общего 

и профессионального образования с учетом 

потребностей регионального рынка труда» на 

сайте гимназии на 2022 год во вкладке РИП-

ИнКО 

март Смирнов С.Б., 

заместитель 

директора 

План разработан и находится на сайте на 

странице 

http://ou85.omsk.obr55.ru/index.php/professiona

lnye-laboratorii 

5 Проведение ежемесячных методических 

семинаров-совещаний с координационной 

рабочей группой по вопросам выполнения 

технического задания РИП-ИнКО 

«Синхронизация общего и профессионального 

образования с учетом потребностей 

февраль - 

ноябрь 

Коршунова Н.Н., 

учитель, 

заместитель 

председателя 

Координационного 

методического 

совета гимназии 

100% присутствие членов координационной 

рабочей группы на совещаниях 

http://ou85.omsk.obr55.ru/index.php/professionalnye-laboratorii
http://ou85.omsk.obr55.ru/index.php/professionalnye-laboratorii
http://ou85.omsk.obr55.ru/index.php/professionalnye-laboratorii
http://ou85.omsk.obr55.ru/index.php/professionalnye-laboratorii


регионального рынка труда» и внедрения 

инновационного продукта 

6 Организовать участие педагогов в 

Межрегиональной научно-практической 

конференции «Тенденции развития образования 

XXI века: формирование навыков будущего» 

май Коршунова Н.Н., 

учитель, 

заместитель 

председателя 

Координационного 

методического 

совета гимназии 

На научно – практическую конференции 

представлено не менее 4 статей 

7 Организовать участие членов координационной 

группы в бренд-сессии по представлению 

проекта акта внедрения инновационного 

продукта в рамках бренда 

- семинар по представлению инновационных 

продуктов 

июнь Клещенко О.Н., 

директор 

Заверуха Ю.Г., 

заместитель 

директора 

Проекта акта внедрения инновационного 

продукта в рамках бренда представлен 

8 Осуществить заполнение формы мониторинга 

эффективности деятельности участников РИП-

ИнКО 

октябрь Коршунова Н.Н., 

учитель, 

заместитель 

председателя 

Координационного 

методического 

совета гимназии 

Мониторинг проведен и заполнена форма 

9 Принять участие в региональном этапе 

Международной ярмарки социально-

педагогических инноваций-2022: 

- представление результатов реализованного 

проекта; 

ноябрь Клещенко О.Н., 

директор 

Заверуха Ю.Г., 

заместитель 

директора 

На региональном этапе Международной 

ярмарки социально-педагогических 

инноваций-2022 представлен 1 

реализованный проект 

10 Организовать участие членов координационной 

группы в семинаре по представлению 

результатов инновационной деятельности в 

рамках бренда 

ноябрь Ястребова И.М., 

советник директора 

Житенева О.В., 

заместитель 

директора, 

педагоги гимназии 

Представлен инновационный продукт по 

направлению: Программы практических 

мероприятий, проводимых в рамках 

реализации Федеральных и Региональных 

проектов («Билет в будущее», профильные 

смены и т.д.): 

- Программа каникулярной смены 

профориентационной направленности 

«Профканикулы» 



Заверуха Ю.Г., 

заместитель 

директора 

Коршунова Н.Н., 

учитель, 

заместитель 

председателя 

Координационного 

методического 

совета гимназии, 

педагоги гимназии 

Представлен инновационный продукт по 

направлению: Программа 

профориентационной работы на основе 

«Портфеля проектов» в т.ч. с 

использованием УМК «10 шагов к 

профориентации»: 

- Проект «Профессиональные лаборатории 

«ПрофLab». Обновление форм и содержания 

профориентационной работы для помощи в 

построении индивидуальных 

профессиональных планов» получил гриф 

«Рекомендовано РУМО» 

Смирнов С.Б., 

заместитель 

директора 

Финагина Т.С., 

учитель истории и 

обществознания 

Денисова Т.Н., 

учитель химии 

Представлен инновационный продукт по 

направлению: Программы внеурочной 

деятельности по компетенциям возрастной 

категории WorldSkills Russia Омской 

области (юниоры) 

- Рабочая программа курса внеурочной 

деятельности социального направления для 

обучающихся, осваивающих программу 

основного общего образования 

«Лабораторный химический анализ». Модуль 

2; 

- Рабочая программа курса внеурочной 

деятельности социального направления для 

учащихся, осваивающих программу 

основного общего образования 

«Предпринимательство». Модуль 2. 

11 Представить акт внедрения инновационного 

продукта на XIV Форуме участников РИП-

ИнКО  

декабрь Заверуха Ю.Г., 

заместитель 

директора 

Акт представлен 

 


